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Beloningsbeleid bestuurders en coördinatoren Vereniging Vrijwilligers NVBL  
en OGS te Loenen 
 
Bestuurders en Coördinatoren ontvangen geen beloning en vaste onkostenvergoeding voor de 
uitgevoerde werkzaamheden. Dat geldt eveneens voor alle andere vrijwilligers van de vereniging. 
 
Gemaakte kilometerkosten komen niet in aanmerking voor vergoeding omdat de vereniging niet in 
staat is deze kosten te voldoen om financiële redenen.  
 
De vereniging kent wel een kostenvergoeding regeling. Deze worden vergoed op basis van een 
declaratie met daarbij behorend schriftelijk bewijs, zoals rekeningen en bonnetjes. Uitsluitend kosten 
die vooraf zijn goedgekeurd binnen de begroting van de vereniging worden komen in aanmerking voor 
vergoeding. 
 

Functiescheiding 
 
Voor een besluit of betaling zijn conform de statuten van de vereniging twee handtekeningen van 
bestuurders vereist. De penningmeester legt regelmatig verantwoording af aan het bestuur door het 
verstrekken van een overzicht van het grootboek, de stand van zaken met betrekking tot de uitgaven en 
de begroting in het betreffende boekjaar. De boekhouding kan worden uitbesteed aan een externe 
boekhouder. 
 
Bestuursleden moeten een Verklaring omtrent het gedrag (VOG) overleggen die gerelateerd is aan hun 
functie. Zij dienen tevens te beschikken over goede referenties. 


